fretiorel] BUENOS AIRES

COMUNICADO N° | 2772025

FECHA: 25/02/2025

NIVEL: Educacion Superior Artistica

EMITE: SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DE AVELLANEDA

DESTINO: DIRECTIVOS / SECRETARIOS / DOCENTES

OBJETO: Convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria, con caracter provisional y/o suplente de cargos de
) Secretarias/os correspondientes a servicios educativos de la Direccién de Educacion Artistica - Escuelas de

Educacion Atrtistica.
TRANSCRIBE: AREA COMUNICADOS

Secretaria de Asuntos Docentes de Avellaneda difunde la Convocatoria a Pruebas de Seleccion para la
cobertura transitoria, con caracter provisional y/o suplente de cargos de Secretarias/os correspondientes a
servicios educativos de la Direccion de Educacion Artistica - Escuelas de Educacion Artistica, a Docentes
Titulares pertenecientes a la Direccion de Educacién Artistica, de los incisos a), b) y c) del articulo 12°
del Estatuto del Docente, segin lo establecido en el articulo 75° Inc. 6.4.3: item A.- Docentes titulares
que cumplan con los requisitos de antigiledad exigidos para el cargo, Iitem B.- Docentes titulares que no
cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, el item C.- Personal docente provisional
del mismo inciso escalafonario del cargo a cubrir.

SE SOLICITA NOTIFICAR FEHACIENTEMENTE A TODO EL PERSONAL DOCENTE DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

ENLACE DE ACCESO AL INSTRUCTIVO DE INSCRIPCION PARA PRUEBAS DE SELECCION 2025
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/InNK9R3yDKjAsK AoL1mRzzifhLdpDTa7?usp=sharing

ENLACE DE ACCESO A LAS COMISIONES EVALUADORAS REGIONALES.
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1JSd-7Ya zgNOCR5eneZtvf6LJ9MCFahqg?usp=sharing

DISPOSICION 103/2025.



https://drive.google.com/drive/folders/1nNK9R3yDKjAsK_AoL1mRzzifhLdpDTa7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JSd-7Ya_zgN0CR5eneZtvf6LJ9MCFahq?usp=sharing
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2025-Centenario de la Refineria YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energeética Argentina

Disposicion
NUmero: DISPO-2025-103-GDEBA-SSEDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 24 de Febrero de 2025

Referencia: PRUEBAS DE SELECCION 2025 SECRETARIAS/OS ARTISTICA EEA

VISTO el EX-2025-05633870-GDEBA-SDCADDGCYE y la necesidad de cobertura de cargos jerdrquicos
transitorios de Secretarias/os de servicios educativos pertenecientes a la Direccidn de Educacidn Artistica -
Escuelas de Educacion Artistica; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 75° del Estatuto del Docente Ley 10579 y sus Decretos Reglamentarios, los Acuerdos
Paritarios, la Resolucion N° 824/05, y la Resolucion 2767/22 establecen las pautas para la cobertura de
cargos jerarquicos transitorios;

Que la organizacion, funcionamiento y gestién de las instituciones educativas requiere de la plena
conformacion del equipo de trabajo institucional;

Que, segun lo establecido en el Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de
Buenos Aires, Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccion, la supervision, la
organizacion, la articulacion y la orientaciéon en la implementacién del Proyecto Institucional;

Que, en tal sentido el ejercicio de los cargos de conduccidn requiere de posicionamientos y conocimientos
gue permitan intervenir con respuestas acordes a la implementacion de politicas educativas en el contexto
de las instituciones y de las comunidades;

Que, es oportuno considerar las necesidades de cobertura por mds de 30 dias, de loscargos de
Secretarias/os correspondientes al item XlII del Escalafon Docente, segln lo pautado en el Capitulo XIV - De
los Ascensos, articulo 75° Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que, en atencién a ello y en cumplimiento de las prescripciones estatutarias, corresponde proceder al
llamado a Pruebas de Seleccion a docentes titulares y provisionales pertenecientes a la Direccion de
Educacién Artistica con desempefio en los niveles obligatorios, a efectos de conformar néminas, segin lo
establecido en el articulo 75° Inc. 8 del Estatuto del Docente y en el marco de los Acuerdos Paritarios;

Que, en relacidn con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario celebrado el 3/6/09, establece la
unificacion de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente y su Reglamentacidn,y
determina la participacion de las y los docentes comprendidas/os en los mencionados incisos, en igualdad
de condiciones para la presente convocatoria a Pruebas de Seleccién;



Que, por los considerandos citados las y los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos para el cargo
y contar asimismo con titulo docente habilitante;

Que, resulta aplicable la Resolucion N°2767/22 que establece las pautas relacionadas con la confeccién de
las néminas de docentes merituadas/os;

Que a los efectos de la confeccién de néminas también resulta de aplicacion la Resoluciéon N° 2767/22, la
cual establece en su articulo 14: “..finalizadas las Pruebas de Seleccidon, las Comisiones Evaluadoras
conformadas a tal fin, confeccionaran una ndmina de aspirantes aprobados por orden de mérito. Teniendo
en cuenta el Escalafon Docente -articulo 11 del Estatuto-, las ndminas de los items X al XlIl se remitiran a la
Jefatura Distrital respectiva; a los efectos de tomar conocimiento e intervencién junto a la Secretaria de
Asuntos Docentes, a fin de incorporar a las y los docentes en una Unica Némina actualizada.”

Que la resoluciéon mencionada en su articulo 12 establece que: “...1as y los docentes que deseen modificar su
posicion en la misma némina podrdn presentarse nuevamente, renunciando al orden de mérito obtenido
gue los posiciona en la nédmina vigente, como medida previa a la inscripcion ante el nuevo llamado.

Que, asimismo el Acuerdo de Cogestién Educativa de marzo de 2012 determina: “Dicho listado caducard
cuando se haya conformado el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccién, en el
marco del articulo 75° inciso 8, realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y finalizadas todas las
instancias de los Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicidon de cada uno de los Niveles y Modalidades”;

Que, la Subsecretaria de Educacion, las Direcciones de Niveles y Modalidades conjuntamente con la
Direccion de Concursos y la Direccién de Inspeccién General establecieron el marco normativo, el Temario y
Bibliografia comun para la sustanciacién de las diferentes pruebas, reservando a cada Direccién lo
concerniente al orden especifico;

Que, resulta oportuno fortalecer los procedimientos que asi lo ameriten en formatos digitales y/o virtuales
para la concrecion de acciones estatutarias;

Que, conjuntamente la Direccidén de Gestidon de Asuntos Docentes, la Direccién de Informatica y la Direccion
de Concursos han desarrollado la aplicacién para la pagina ABC que pone a disposicion la inscripcion on line
a dichas pruebas;

Que, la Direccién de Concursos ha tomado intervencién en el drea de su competencia, en cumplimiento de
las regulaciones contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que, en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente acto administrativo;

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE EDUCACION

DISPONE

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccién para la cobertura transitoria, con caracter provisional y/o
suplente de cargos de Secretarias/os correspondientes a servicios educativos de la Direccion de Educacion
Artistica - Escuelas de Educacidn Artistica, a Docentes Titulares pertenecientes a la Direccidn de Educacién
Artistica, de los incisos a), b) y c) del articulo 12° del Estatuto del Docente, segun lo establecido en el articulo
75° Inc, 6.4.3: Item A.- Docentes titulares que cumplan con los requisitos de antigiedad exigidos para el
cargo, Item B.- Docentes titulares que no cumplan con los requisitos de antigliedad exigidos para el cargo, e
Item C.- Personal docente provisional del mismo inciso escalafonario del cargo a cubrir.

ARTICULO 2°. Determinar la aplicacién del articulo 2 de la Resolucién 2767/22 que dispone: “...a los efectos
de la aplicacion del inciso 8° del articulo 75 de la Ley 10579, del Decreto N° 2485/92 y en el marco de lo
establecido por el articulo 75 inciso 6.4.3, se elaborard una uUnica ndmina de aspirantes, la que estara
conformada por un listado A, conformado con docentes titulares que cumplan con los requisitos de
antigliedad requeridos para las funciones docentes a cubrir; por un listado B, con aquellos docentes titulares
que no cumplen con los requisitos de antigliedad exigidos para las funciones docentes a cubrir, y, por un
listado C, conformado con docentes provisionales.”

ARTICULO 3°. Aprobar el Anexo 1, IF-2025-05456418-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Cronograma de Acciones,
gue consta de 2 (dos) hojas, el cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicién.



ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 2, IF-2025-04957997-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Planilla de Inscripcion de las
y los aspirantes, que consta de 3 (tres) hojas, que se realizarad on line a través de la pagina www.abc.gob.ar.

ARTICULO 5°. Determinar que cada Jefatura de Inspeccién Regional de Gestién Estatal definird la
conformacion y las sedes de las Comisiones Evaluadoras que corresponden a cada uno de los distritos de la
Regidn, las que se notificaran en simultdneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 6°. Aprobar el Anexo 3, IF-2025-05652343-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Temario v Bibliografia
general y especifica establecida, que consta de 13 (trece) hojas y pasa a formar parte integrante de la
presente Disposicion.

ARTICULO 7°. Considerar como antecedente de valoracién, el puntaje y la antigiiedad docente al 31 de
diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los fines de la conversién del puntaje serd
utilizada la tabla obrante en el Anexo 4, IF-2025-04959950-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 2 (dos)
hojas, de la Resolucion N° 824/05.

ARTICULO 8°. Aprobar los Anexos 5, IF-2025-04963718-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 3 (tres)
hojas, Anexo 6, IF-2025-04965530 -GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 2 (dos) hojas, los cuales
contienen el formulario de evaluacion de las pruebas, Anexo 7, IF-2025-04967520-GDEBA-SDCDYPSDGCYE,
gue consta de 2 (dos) hojas y contiene la Planilla de Notificacién, y Anexo 8, IF-2025-04968813-GDEBA-
SDCDYPSDGCYE, que consta de 1 (una) hojas y contiene la Planilla Resumen, y que serdn utilizados en cada
caso, segln lo prescripto en la Resolucion 824/05 y forman parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 9°. Aprobar los Anexos 9, IF-2025-04971491-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Acta de Ofrecimiento, que
consta de 2 (dos) hojas, Anexo 10, IF-2025-04973304-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Formulario de Propuesta de
Asignacion de Funciones Jerarquicas, que consta de 3 (tres) hojas, y Anexo 11, IF-2025-04975261-GDEBA-
SDCDYPSDGCYE, Indicacién de Limitacién de Funciones, que consta de 2 (dos) hojas, los cuales integran la
presente Disposicion.

ARTICULO 10°. Determinar que, finalizadas las Pruebas, la Comisién Evaluadora confeccionaré las planillas
resumen de aspirantes aprobadas/os, segin corresponda la seleccién al item A o B y C, las que seran
remitidas a las Jefaturas de Inspeccién Distrital.

ARTICULO 11°. Establecer que las Jefaturas de Inspeccién Distrital y las Secretarfas de Asuntos Docentes
confeccionardn una nueva y Unica ndmina de aspirantes aprobadas/os segun estricto orden de mérito,
resultante de la planilla resumen de la presente convocatoria y de la nédmina anterior, previa actualizacién
seglin Resolucion N° 2767/22.

ARTICULO 12°. Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de la Subsecretaria de
Educacién. Notificar a la Direccion de Concursos, a la Direccion de Artistica, a la Direccidon de Inspeccion
General y por su intermedio a las 25 Jefaturas Regionales de Educacién de Gestion Estatal. Ala
Subsecretaria Administrativa y Recursos Humanos quien lo hard a la Direccidon Provincial de Recursos
Humanos y por su intermedio, a todas las Secretarias de Asuntos Docentes Distritales para las
correspondientes acciones de publicacién y notificacion. Cumplido, archivar.

Digitally signed by URQUIZA Pablo Leonardo Alberto
Date: 2025.02.24 19:14:40 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Pablo Urquiza

Subsecretario

Subsecretaria de Educacion

Direccion General de Culturay Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., ou=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2025.02.24 19:14:41 -03'00


http://www.abc.gob.ar/
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2025-Centenario de la Refineria YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energeética Argentina

Informe

Numero: 1F-2025-05456418-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 17 de Febrero de 2(

Referencia: ANEXO 1 - PS 2025 SECRETARIAS/OS - CRONOGRAMA DE ACCIONES

ANEXO 1
CRONOGRAMA DE ACCIONES

SECRETARIAS/OS

FECHA ACCIONES

24/02 AL 28/02 Difusién y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos Docentes.

(5 dias habiles)

06/03 AL 10/03 Inscripcion de aspirantes por aplicativo ABC
(3 dias habiles)

12/03 AL 14/03 Confeccion y remision de ndminas de inscriptas/os a la Comision
Evaluadora por parte de la Secretaria de Asuntos Docentes indicando:

(3 dias habiles) o o )
a. inscriptas/os en condiciones de aspirar.

b. inscriptas/os que no retinen condiciones.

17/03 AL 19/03 Control de los Listados de Inscriptas/os por la Comision Evaluadora.
(3 dias habiles) Rectificaciones si correspondiere.

Remision de Listados a Secretaria de Asuntos Docentes.

20/03 AL 21/03 Exhibicion y notificacion en la Secretaria de Asuntos Docentes del
Distrito de las néminas de inscriptas/os que poseen los requisitos para
(3 dias habiles) aspirar y de aquellas/os que no los rednen.

PRUEBAS A PARTIR DE: 25 DE MARZO DE 2025




Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2025.02.17 09:55:50 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia
Personal Administrativo

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docen
Direccion General de Cultura y Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., ou=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2025.02.17 09:55:51 -03'00"



GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2025-Centenario de la Refineria YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energeética Argentina

Informe

Numero: 1F-2025-04957997-GDEBA-SDCDY PSDGCY E

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 12 de Febrero de 2025

Referencia: ANEXO 2 - PS 2025 PLANILLA DE INSCRIPCION

ANEXO 2

PLANILLA DE INSCRIPCION

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICASDE..........ccoceevvvnnne...

REGION: oot et e et e e e e et e e et e et e es e e et e et e ee et e s e e e e et e er e e et e et e e et e et e e et e et aeraeann

DISTRITO: e e e bt e e bt e e et b e n e nre s

DATOS PERSONALES:

Lugar de NaCIMIENTO: ....c.cccvieiieiie e Fecha: ..o,



Correo Personal del ABC ... ....cui ittt e e e e e e e e e e e e

SITUACION DE REVISTA: (La informacion que aqui se consigne debera ser validada por autoridad

competente).
ESTABLE- | CARGO | ASIGNA | CANT. | CANT CARGO QUE PUNTAJE
NIVEL/ DISTRITO SIT. DE DESEMPERA
MODALIDAD / REVISTA AL
CIMIENTO | /ARga | -TURA | MOD HS ACTUALMENTE 1 5115704

Firma y sello de autoridad competente

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION: (encerrar lo que corresponda).

Cambio de funciones:

Presenta certificado R. N° 12.465/99

Sl
Sl

NO
NO




SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda).

Actuaciones Presumariales: Sl NO
Actuaciones Sumariales: Sl NO
Sancion de postergacion de ascenso: Sl NO

Antiguedad en la docencia publica (estatal y privada) como titular, provisional o

suplente al 31/XI1/

Los datos consignados en la presente inscripcion tienen caracter de declaracion jurada. La comprobacion de
falseamiento de datos eliminara a la/el aspirante.

Firma de Ja/el aspirante: . .. ..o e e e e e e

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2025.02.12 11:42:27 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia
Personal Administrativo

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Culturay Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., ou=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2025.02.12 11:42:27 -03'00"
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2025-Centenario de la Refineria YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energeética Argentina

Informe

Numero: 1F-2025-05652343-GDEBA-SDCDY PSDGCY E

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 18 de Febrero de 2025

Referencia: ANEXO 3 - PS 2025 SECRETARIAS/OS ARTISTICA EEA - TEMARIO Y
BIBLIOGRAFIA

Cobertura de cargos de Secretarias y Secretarios
de Escuelas de Educacion Artistica de la Direccion de Educacion Artistica
ANEXO 3
TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA 2025
EJE 1 - Estado, Sistema y Politicas Educativas
1.1. Estado, sociedad y educacion

Estado, sociedad y Educacion. La educacion en y para la democracia: derechos humanos, justicia social, igualdad
y no discriminacion. La educacion y el mundo del trabajo. Configuracion del sistema educativo nacional. La ley
nacional N° 26.206 y la ley provincial N° 13688 como marcos regulatorios y pautas programaticas. Fundamentos
filosoficos, éticos, politicos y pedagdgicos. El Estado, las politicas publicas y el derecho a la educacion. Las
politicas educativas como politicas publicas. Las tensiones en debate: universalizacion- focalizacion,
centralizacion —descentralizacion, expansion-calidad. La democratizacién del sistema educativo, lo cominy lo
publico. Leyes que fortalecen el ejercicio del derecho a la educacion: Ley Nacional de Proteccion Integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; Ley Provincial de Educacion Sexual Integral. Ley Micaela de
capacitacion obligatoria en género y violencia de género para todas las personas que se desempefian en la funcién
publica. Ley de Educacion Ambiental Integral. Lineamientos de politica educativa: la democratizacion como
principio y la articulacion como estrategia; el caracter integral de las politicas: la construccion de una perspectiva
coman.

1.2. Gobierno y Administracion del Sistema
Estructura y funciones del sistema educativo de la provincia de Buenos Aires. Ambitos de desarrollo de la
educacion: urbanos, rurales continentales y de islas, contextos de encierro, domiciliarios y hospitalarios, y

virtuales.

Configuracion del Nivel Central. Subsecretaria de Educacion; Niveles y Modalidades. La Modalidad de Educacion



Artistica. La Region y el Distrito como Unidades de Gestion Territorial. La conformacion de la gestion
intermedia: Jefaturas Regionales y Distritales, Consejos Escolares, Secretarias de Asuntos Docentes, Tribunales
Descentralizados de Clasificacion, Centros de Capacitacion, Informacion e Investigacion Educativa (CIIE),
Unidades Educativas de Gestion Distrital (UEGD), Mesas Distritales de Educacion y Trabajo (COPRET),
Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad. La articulacién con otros organismos y areas de gobierno a
nivel local.

Marcos normativos

-Constitucion Nacional Argentina

-Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

-Ley N° 26206/06 de Educacion Nacional.

-Ley N° 13688/07 de Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

-Ley N° 10579 Estatuto del Docente de la Provincia de Buenos Aires.

-Ley N° 26061/05 Nacional de Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes

-Ley N° 13.298/05 Provincial de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios - Decreto 300/05
-Ley 27.360 — Convencion Interamericana sobre proteccion de los Derechos Humanos de las personas mayores.
-Ley N° 26.150/06 Programa Nacional de Educacion Sexual Integral.

-Ley N° 14744/15 Provincial de Educacion Sexual Integral.

-Ley 23.179 Convencion para la eliminacion de discriminacion contra la mujer

-Ley N° 26.743/12 de identidad de género.

-Ley N° 12.569 de violencia familiar.

-Ley N° 27499/18s Ley Micaela de Capacitacién Obligatoria en Género.

-Ley 25608 Derecho al estudio en estado de gravidez

-Ley N° 13522/06 de Paritarias

-Ley N°27621/21 para la implementacién de la Educacion Ambiental Integral en la Republica Argentina.

-Ley N° 10.430 Estatuto y Escalafon para el Empleado de la Administracion Publica. Decreto reglamentario
4161/96.

-Ley N° 7647 de Procedimiento Administrativo de la Provincia de Bs. As.

-Decreto N° 252/05 Modificacion del articulo 75 del Estatuto del Docente. Decreto N° 258/05
-Decreto N° 2299/11 Reglamento General de Instituciones Educativas

-Resolucion N° 33/20 Organigrama nueva estructura

-Resolucion N° 2486/10 y Modificatorio N° 1530 creacion de la Comision Mixta de Salud y Seguridad de la
DGCyE.



-Resolucion N° 785/11 Unidades Educativas de Gestion Distrital.

Bibliografia

-Feldfeber, M. y Gluz, N. (2011). Las politicas educativas en Argentina: herencias de los *90, contradicciones y
tendencias de “nuevo signo”. Educ. Soc., vol. 32, n. 115, 339-346. Disponible en http://mapeal.cippec.org/?

page_id=1077

-Jaime, F [et.al.]. (2013). Conceptos introductorios. En Introduccion al andlisis de politicas publicas (pp.11- 29).
Florencio  Varela,  Argentina: Arturo  Jauretche. Disponible  en  https://www.unaj.edu.ar/wp-

content/uploads/2017/02/Pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas2013.pd f

-Lopez, N. y Corbetta S. (2009). Hacia una nueva generacién de politicas. Una invitacién a revisar viejas
tensiones en el campo de las politicas sociales y educativas. En Lopez, N. (Coord.) De relaciones, actores y
territorios: hacia nuevas politicas en torno a la educacién en América Latina (pp. 305-325). Buenos Aires,
Argentina: Instituto Internacional de Planeamiento de la educacién [IPE-Unesco. Disponible en

http://disde.minedu.gob.pe/bitstream/handle/123456789/719/396.%20De%20relaciones%2c%20
actores%20y%20territorios%20hacia%20nuevas%20pol%c3%adticas¥%20para%20la%20educaci%c3%b
3n%20en%20Am%c3%a9rica%20L atina.pdf?sequence=1&isAllowed=y

- Puiggrés, A. (2003). La organizacion del Sistema Educativo Nacional. En Qué paso en la educacién argentina.
Breve historia desde la conquista hasta el presente (pp.73-90). Buenos Aires, Argentina: Ed. Galerna. Disponible
en https://www.academia.edu/37105185/Adriana_Puiggr%C3%B3s_QU%C3%89 PAS%C3%93 EN_LA_ Breve

_historia_desde_la_Conquista_hasta el Presente Galerna

-Puiggros, A.(direccion). Historia de la educacion en la Argentina 1X: avatares de la educacion en el periodo
democratico, 1983-2015. Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Galerna. 2021.

-Southwell, M. (2015). La escolarizacion en el Gran Buenos Aires. En Kessler, G. (Director) Historia de la
PrownCIa de Buenos Aires. Tomo 6 (pp. 429 454) Buenos Alres Argentma EDHASA UNIPE. Dlsponlble en
: . .edu.ar/col

EJE 2 - Lineamientos Politicos Pedagogicos de la Modalidad Artistica.

2.1. La institucion educativa como unidad pedag6gica del sistema

Dos modos de gestion: Estatal y Privada. Concepcion de planeamiento y concepcion de gestion. El Proyecto
Institucional como construccion colectiva: la dimension organizacional, las trayectorias formativas, la dimension
curricular. La definicion de problemas institucionales como campo de intervencion y proceso colectivo. El analisis
y la consideracion de las variables socio comunitarias y de las variables relacionadas con la diversidad y la
singularidad de los actores de la comunidad educativa Dispositivos institucionales para el abordaje y prevencién
de las situaciones de vulnerabilidad de derechos. La normativa como tejido y posibilidad. Las culturas
institucionales. La elaboracion de acuerdos. La cuestion del poder en un modelo de participacion. Instancias
colectivas de trabajo y articulacion territorial. Distintas perspectivas acerca de la evaluacion. Monitoreo y
evaluacion de proyectos y practicas pedagogicas. La autoevaluacion y la evaluacion colectiva. Las précticas
profesionalizantes en los proyectos institucionales.

2.2. Las instituciones de Educacion Acrtistica
Estructura pedagbgica y organizativa de las Escuelas de Educacion Artistica. Construccion, organizacion y

sistematizacion de proyectos. Vinculacién de la educacion artistica con la realidad de su contexto historico,
sociocultural y productivo.


http://mapeal.cippec.org/?page_id=1077
http://mapeal.cippec.org/?page_id=1077
http://disde.minedu.gob.pe/bitstream/handle/123456789/719/396.%20De%20relaciones%2c%20actores%20y%20territorios%20hacia%20nuevas%20pol%c3%adticas%20para%20la%20educaci%c3%b3n%20en%20Am%c3%a9rica%20Latina.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://disde.minedu.gob.pe/bitstream/handle/123456789/719/396.%20De%20relaciones%2c%20actores%20y%20territorios%20hacia%20nuevas%20pol%c3%adticas%20para%20la%20educaci%c3%b3n%20en%20Am%c3%a9rica%20Latina.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://disde.minedu.gob.pe/bitstream/handle/123456789/719/396.%20De%20relaciones%2c%20actores%20y%20territorios%20hacia%20nuevas%20pol%c3%adticas%20para%20la%20educaci%c3%b3n%20en%20Am%c3%a9rica%20Latina.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.academia.edu/37105185/Adriana_Puiggr%C3%B3s_QU%C3%89_PAS%C3%93_EN_LA_Breve_historia_desde_la_Conquista_hasta_el_Presente_Galerna
https://www.academia.edu/37105185/Adriana_Puiggr%C3%B3s_QU%C3%89_PAS%C3%93_EN_LA_Breve_historia_desde_la_Conquista_hasta_el_Presente_Galerna

La conformacién de la POF como eje vertebrador de las condiciones institucionales para la ensefianzay el
aprendizaje. La evaluacion institucional. Construccion y lectura de indicadores. Objetivos y Metas. La registracion
y archivo de la documentacion institucional. Relevamiento e interpretacion de la informacion. Uso de la
informacion para la toma de decisiones institucionales.

Conduccion, gobierno y gestion del derecho al saber, la responsabilidad de ensefiar y aprender, la convivencia
plural y el acceso a una ciudadania plena y democrética. La conformacion de equipos de trabajo
intrainstitucionales. La puesta en valor de las trayectorias de todos los actores institucionales. Las vinculaciones
interinstitucionales e intersectoriales para asegurar las mejores condiciones para el desarrollo de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje. Construcciéon de redes interinstitucionales. Las politicas de cuidado en la escuela
secundaria especializada en arte: un sistema de practicas institucionales situadas. La convivencia en la escuela y
los modos de las relaciones intergeneracionales en las actuales condiciones de época. Educacion Sexual Integral.

2.3. La centralidad en la ensefianza, de la Educacion Artistica.

La ensefianza artistica en los diferentes niveles y modalidades del Sistema Educativo de la provincia de Buenos
Aires. La ensefianza como problema politico. Propuesta Curricular para las Escuelas de Educacion Artistica.
Lineamientos de la Direccion de Educacion Artistica. La educacién artistica en el marco de la formacion general:
Construccién de proyectos educativos, el arte en vinculacion con otras areas de conocimiento. Aportes de la
educacion artistica en la constitucion del sujeto ciudadano. La relacion pedagdgica como un encuentro de
trayectorias. Vinculacion de la educacion artistica con la realidad de su contexto historico, sociocultural y
productivo. Nuevas agendas de la gestion institucional y curricular. ldentidades y ampliacion de derechos.
Politicas de inclusion en las EEA.

Concepciones del Arte como campo de conocimiento y derecho. Campo de conocimiento especifico constituido
por diferentes lenguajes/disciplinas. La produccion artistica. La produccion y transmision de sentidos metaforicos
y simbolicos en el arte, atravesada por los aspectos sociales, éticos, politicos y econdmicos. La formacion
ciudadana capaz de participar, interpelar, intervenir y transformar la realidad con pensamiento critico.

La ensefianza y el aprendizaje de la educacion artistica. Perspectivas transversales de la ensefianza en el arte;
Educacion Sexual Integral, Educacion Ambiental Integral, Derechos Humanos, la ciudadania digital,

interculturalidad, inclusion en clave de igualdad. La identidad artistico/cultural bonaerense. Articulacion de la
educacion artistica con el mundo del trabajo. Abordajes disciplinarios, entre disciplinas, interdisciplinarios y
multidisciplinarios en la ensefianza y el aprendizaje del arte. Conceptualizacion, reflexion, sintesis y utilizacién de
vocabulario especifico en la ensefianza de los lenguajes/disciplinas artisticas. La ensefianza y el aprendizaje del
arte en la contemporaneidad del contexto nacional, bonaerense, popular y latinoamericano. Abordaje de los
contenidos disciplinares en su contexto histérico, territorial e institucional. La evaluacion en educacion artistica
como instancia de formacion. Planificacion de la Evaluacion. Relacion entre los propositos de ensefianza y los
objetivos de aprendizaje. Criterios e instrumentos de evaluacion. Retroalimentacion en el proceso de ensefianza y
comunicacion para la toma de decisiones.

Marcos normativos generales
-Ley N° 13688 Provincial de Educacion.

-Ley N° 10.579 Estatuto del Docente de la Provincia de Bs. As. Decreto Reglamentario N° 2485/92, su
complementario N° 688/93 y modificatorio

-Ley N° 10.430 Régimen para el personal de la administracion publica. Decreto reglamentario 4161/96.

-Ley N° 7.647 de Procedimiento Administrativo de la Provincia de Bs. As.

-Ley N° 13.298 de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios.

-Ley N°12.569 de Violencia Familiar.-Decreto N° 252/05 Modificacion del articulo 75 del Estatuto del Docente.

-Decreto N° 2299/11 Reglamento General de Instituciones Educativas. DGCyE.



-Decreto N° 258/05 Designacion de docentes por suplencias de 3-4 dias.
-Decreto N° 4767/72 Manual de Cooperadoras Escolares.

-Resolucion N° 5510/25 “Calendario de Actividades Docentes”. DGCYE.
-“Calendario Escolar 2025”. DGCyYE.

-Resolucion N° 3871/24 Salidas educativas y de representacion institucional.

-Resolucion N° 451/23. Imposicién de nombre en las escuelas.

-Disposicion 103/23. Implementacion del Decreto N° 900/23. DGEBA Designacion docentes 2 - 12 dias.

-Resolucion N° 1664/17 Educacion Inclusiva de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y jovenes adultos con
discapacidad en la Pcia. de Bs. As.

-Resolucion N° 311/16 Inclusion educativa.
-Resolucion N° 778/16 Habilita el uso de dispositivos tecnoldgicos en el ambito escolar.

-Resolucion N° 782/13 Establece el accionar del acompafante/asistente externo dentro de las instituciones
educativas.

-Resolucion N° 3232/06 Propuestas de creacion de servicios educativos.
-Resolucion N° 3869/06 Tramitacion de creacion de establecimientos escolares.
-Resolucion N° 4900/05 Asociaciones Estudiantiles.

-Resolucion N° 2150/05 Uso del edificio compartido.

-Resolucion N° 824/05 Cobertura de cargos jerarquicos.

-Resolucion N° 2570/00 Redes interinstitucionales.

Normas de POF POFA de establecimientos de la DGCYE:

-Resolucion N° 3367/05. “Pautas organicas funcionales para la confeccion de Plantas Organicas Funcionales”.
-Pautas y Cronograma de acciones, tratamiento de POF-POFA. Formularios e instructivos de educacion artistica.
-Disposicion N° 13/24 “Marco general mad y acrecentamiento”.

-Disposicion N° 20/24 “Disposicion Servicios Provisorios”.

Marco normativo especifico
-Resoluciones disponibles en sitio del ABC: Resoluciones normativas de la modalidad

-Resolucion CFE N° 111/10. La Educacion Artistica en el Sistema Educativo Nacional


https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-artistica/educacion-artistica/normativa-artistica-0

-Disposiciones disponibles en el Sitio del ABC: Disposiciones de la modalidad por niveles. Sitio abc.

-Disposicion DGEYC N°5/23 Jornadas de Planificacion Distrital en Educacion Artistica para los Niveles
Obligatorios.

-Comunicacién  Conjunta N°1/2024  Procedimientos para Designacion y Cambio Transitorio de
Lenguaje/Disciplina.

-Disposicion DGCYE N° 50/2023 Procedimiento de Dificil Cobertura para Educacion Artistica
-Disposicion DGCYE N°51/2023 Confeccion de Listado de Emergencia para Educacién Artistica
-Disposicion de la Direccién de Educacion Artistica N°49/23 Cambio de Lenguaje

Propuesta Curricular para Escuelas de Educacion Artistica: Propuesta Curricular para Escuelas de Educacion
Artistica

-Resolucion de aprobacion de propuesta curricular y cambio de nombre para las escuelas de educacion estética:
Res. 771/23
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-Coleccion “ldentidades Bonaerenses”, Leer, sentir, vivir la provincia. DGCyE. 2023: "ldentidades Bonaerenses".
DGCyE. 2023

-Coleccion “ESI en las Escuelas Bonaerenses”DGCYE. 2023: "ESI en las Escuelas Bonaerenses"
- Lineamientos curriculares para la ESI. Programa Nacional de ESI. 2010. Lineamientos curriculares para la ESI.

-Coleccion Derechos Humanos, Género y ESI en la Escuela (DHGYE). MEN. 2021/2023:

Derechos Humanos. Coleccion DHGYE. MEN
ESI. Coleccion DHGYE. MEN

Tecnologias digitales. Coleccion DHGYE. MEN
Interculturalidad. Coleccion DHGYE. MEN

Ambiente. Coleccién DHGYE. MEN

Leer imagenes. Coleccion DHYE. MEN
Literatura. Coleccién DHGYE. MEN

Normativa Conjunta

-Resolucion N° 5356/24 “Sistema de Précticas Educativas en Ambientes de Trabajo”: Res. N° 5356/24 "Sistema
de Précticas Educativas en Ambientes de Trabajo"

-Comunicacién Conjunta 1/23 “Actualizacion de la Guia de Orientacion para la intervencién de Situaciones
conflictivas y de vulneracién de derechos en el escenario escolar”: C.C. 1/23 "Actualizacion de la Guia de

Orientacion para la intervencién de situaciones conflictivas y de vulneracion de derechos en el escenario escolar”

Documentos de la Direccién de Educacién Artistica
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-Lineas  politico pedagégicas de la Direccion de Educacion  Artistica 2024 - 2027.

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-artistica/ed ucacion-artistica/ejes-de-
trabajo-artistica

-24 de Marzo dia de la Memoria, la verdad y la Justicia. DEAR 2024: 24 de Marzo dia de la Memoria, la verdad
y la justicia. DEAR 2024

-“Des(andar) estereotipos”, orientaciones para trabajar la semana de las artes. DEAR. 2024: "Des(andar)
estereotipos, orientaciones para trabajar la semana de las artes. DEAR 2024

-“Liminal”. Editorial de presentacion sobre la serie de documentos elaborados por la Direccion de Educacion

Artistica. 2024: "Liminal”. Editorial de presentacion sobre la serie de documentos elaborados por la Direccion de
Educacién Artistica. 2024

-“Las Practicas de Evaluacion en Educaciéon Artistica”. Liminal, Tomo 1. DEAR 2024: "Las Préacticas de
Evaluacion de Educacion Artistica”. Liminal, Tomo 1. DEAR 2024.

-“Dia Nacional por el Derecho a la Identidad”. DEAR 2024: "Dia Nacional por el Derecho a la Identidad". DEAR
2024,

Documentos y comunicaciones

-Aportes para trabajar la problematica del suicidio e intentos de suicidio. Direccion Provincial de Educacion
Secundaria y Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social. La Plata, 2017.

-Modulo de trabajo Violencias y escuelas: otra mirada sobre las infancias y las juventudes. La Plata: DGCyE-
UNICEF, 2014.

-Educacion Ambiental Integral. Perspectivas y abordajes para educadores ambientales. Ministerio de Ambiente.

Disponible en: https://www.ambiente.gba.gob.ar/pdfs/014digital 20febrero Educaci%C3%B3n%20Ambiental%2
Olntegral%20-%20perspectivas%20y%20abordajes%20para%20%C3%A1mbitos%20educativos 2024.p df

Principios de la Ley de Educacion Ambiental Integral (EAI) en los espacios curriculares del Nivel Secundario:
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-10/DPESec_Mes%20EAI_2024.pdf

EJE 3 - Las précticas de conduccion de la Secretaria y Secretario en las Escuelas de Educacion Artistica.
3.1. Dimension Politica

La tarea de las y los secretarias/os en el marco de la Ley 13688, las prescripciones curriculares, la normativa
vigente, la implementacion de politicas educativas y el reconocimiento de los/as destinatarios/as como sujetos de
derecho en la accion educativa.

El/la secretario/a como integrante del equipo de conduccion: responsabilidades compartidas y especificas en la
organizacion y conduccion de la institucion educativa. La funcion en el acompafiamiento, asesoramiento,
formacion y responsabilidad publica. Acuerdos institucionales en el marco de una conduccién democrética.
Conformacion de equipos y estrategias de trabajo para efectivizar los lineamientos de la politica educativa
jurisdiccional.

Las relaciones interinstitucionales y comunitarias como estrategias de alianza para el cumplimiento de los
objetivos politico-pedagdgicos de la educaciéon. Trabajo en redes con organizaciones de la sociedad civil. La
participacion de la escuela en el desarrollo de Proyectos socio-comunitarios que favorezcan la participacion
democratica y la inclusién, atendiendo la diversidad socio-cultural.

La promocion de la participacién organizada de la Comunidad educativa. La inclusion de las familias como
corresponsables en la tarea educativa. Las asociaciones co-escolares, la asociacion cooperadora. La participacion
de las/los estudiantes.


https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-artistica/educacion-artistica/ejes-de-trabajo-artistica
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https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-07/24%20de%20Marzo.%20D%C3%ADa%20Nacional%20de%20la%20Memoria.pdf
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https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-11/Liminal_Umbrales%20y%20fronteras%20de%20la%20ense%C3%B1anza%20de%20la%20Educaci%C3%B3n%20Art%C3%ADstica%20Bonaerense.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-11/Las%20pr%C3%A1cticas%20de%20evaluaci%C3%B3n%20en%20la%20Educaci%C3%B3n%20Art%C3%ADstica.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-11/Las%20pr%C3%A1cticas%20de%20evaluaci%C3%B3n%20en%20la%20Educaci%C3%B3n%20Art%C3%ADstica.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-10/D%C3%ADa%20%20Nacional%20del%20Derecho%20a%20la%20Identidad.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-10/D%C3%ADa%20%20Nacional%20del%20Derecho%20a%20la%20Identidad.pdf
https://www.ambiente.gba.gob.ar/pdfs/014digital_20febrero_Educaci%C3%B3n%20Ambiental%20Integral%20-%20perspectivas%20y%20abordajes%20para%20%C3%A1mbitos%20educativos_2024.pdf
https://www.ambiente.gba.gob.ar/pdfs/014digital_20febrero_Educaci%C3%B3n%20Ambiental%20Integral%20-%20perspectivas%20y%20abordajes%20para%20%C3%A1mbitos%20educativos_2024.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-10/DPESec_Mes%20EAI_2024.pdfhttps:/abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2024-10/DPESec_Mes%20EAI_2024.pdf

La construccidn, participacion y fortalecimiento de redes comunitarias e interinstitucionales. La articulacion y el
trabajo colaborativo con otros organismos de la DGCyE: Relacion con Secretaria de Asuntos Docentes, JR, JD,
Sede de Inspeccion, Consejo Escolar, U.E.G.D., C.1.1.E., otras instituciones de gestion estatal y gestion privada.

La articulacion y el trabajo en red con otros organismos de la comunidad: municipales, de justicia, de salud y
demas instituciones y organizaciones socio comunitarias; Servicios Locales, Clubes, Bibliotecas Populares, no
formales de la comunidad de pertenencia.

Propuestas interinstitucionales que fortalezcan la comunicacién, la construccion de lazos de confianza, la
convivencia y la participacion real, en clave de la democratizacién de las practicas. La revisita del Proyecto
institucional en tal sentido.

Abordaje Integral de situaciones de conflictos en el escenario escolar y de vulneracién de derechos de nifias,
nifios, jovenes y adultos, desde la corresponsabilidad del sistema educativo y otros efectores.

3.2. Dimension Pedagogica

La centralidad de la ensefianza y la autoridad pedagdgica. Estrategias de conduccion, asesoramiento y supervision
para el fortalecimiento de las précticas pedagdgicas-didacticas.

La formacion permanente como derecho y responsabilidad ético politica de los actores institucionales, y la
configuracion de su propio trayecto de formacién para el mejor desempefio de su rol.

La tarea en la construccién del Diagndstico Participativo y del Proyecto Educativo Institucional. Rol del/de la
Secretario/a en la construccion de la evaluacion institucional. Abordaje de las fuentes de informacion, recursos
humanos y materiales en relacion con el Proyecto Educativo.

El MoPI (mddulo de planificacion institucional) como instancia de planificacion, reflexion y evaluacion de las
practicas pedagdgicas que se desarrollan segun el Proyecto Institucional. Planificacion. Actores intervinientes.

Construccion, sistematizacion y analisis de informacion en clave pedagodgica para el fortalecimiento de las
trayectorias educativas estudiantiles y las trayectorias docentes. Transformacion de los indicadores en informacién
significativa para los distintos niveles de planificacion.

Orientacion y asesoramiento de las funciones y obligaciones del personal docente y auxiliar. Asesoramiento en la
normativa y los procedimientos para las acciones estatutarias.

El trabajo en red con las diferentes organizaciones de la comunidad. La relacién con las familias Orientaciones
sobre usos pedagdgicos de las Tecnologias de la Informacion y la comunicacion.

3.3. Dimension Administrativa - organizativa

La Agenda como recurso que posibilita la organizacion y sistematizacion de tareas y tiempos. La gestion
administrativa: Estados administrativos de la institucion de responsabilidad directa y de corresponsabilidad. Uso
del edificio escolar y cuidado del patrimonio. Coordinacion de acciones del Plan de Prevenciéon de Riesgos.
Planillas y formularios de uso. Organizacion del archivo institucional en resguardo de la memoria pedagdgica.

La recoleccién y el uso de la informacion: acceso a fuentes y bases de datos. Sistematizacion, analisis y
problematizacion para la busqueda de mejoras. El tratamiento de la informacién cuantitativa y cualitativa para la
toma de decisiones pedagdgico didacticas y la produccion de un saber institucional especifico y situado. Gestion
de los relevamientos solicitados en el marco del trabajo articulado con el IE del Nivel o la Modalidad.

Sistematizacion de los estados administrativos escolares: la cumplimentacion y la actualizacion de los estados
administrativos como sostén de una tarea docente democratica: POF y POFA, Contralor docente, registros, libros,
legajos de Docentes, de Auxiliares y de Alumnos, archivos, etc. La gestion administrativa para el fortalecimiento
de conduccion institucional.

Supervision de las tareas técnico administrativas a cumplir por el personal y las que corresponden a cada puesto



de trabajo en el marco del Proyecto institucional.

La prevencion del riesgo en el &mbito de la escuela: el plan de prevencion del riesgo como politica de cuidado. La
organizacion del archivo institucional en resguardo de la memoria pedagogica y registro administrativo.

Plan de continuidad pedagégica: la distribucion de tareas y la organizacion de los espacios, tiempos y recursos
como optimizadores de la ensefianza.

3.4. Dimension comunicacional

La intervencion del equipo de conduccién en la construccion del discurso politico-pedagogico jurisdiccional: La
comunicacion de las politicas educativas desde la perspectiva de derechos. Generacion de politicas de
comunicacion institucional para la puesta en valor de la Educacion publica. Asesoramiento, acompafiamiento y
evaluacion de las practicas comunicacionales institucionales. El disefio de practicas comunicativas para mejorar la
comunicacion intergeneracional, en el equipo docente, y con las organizaciones familiares. Formatos y canales
formales.

El equipo de conduccion como garante de la comunicacion institucional: la circulacion de la informacién como
estrategia para la construccion de consensos en la toma de decisiones. El derecho a la informacion de todos los
actores institucionales: docentes, no docentes, estudiantes, familias.

El/la secretario/a como promotor/a de la construccién de las estrategias mas apropiadas para el acceso a la
informacion. La creacién de instrumentos diversificados y alternativos en la comunicacion de la informacion.

La utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la produccion y el sostenimiento de la
dinamica institucional y de las redes interinstitucionales. Uso de la tecnologia: conocimiento y aplicacion de
herramientas informaticas y plataformas disponibles.

Practicas democratizadoras en el relevamiento y sistematizacion de datos cuantitativos que impactan en la
dimension pedagogica.

Marcos normativos

-Ley N° 13688 Educacion de la Prov. de Bs. As.

-Ley N 10579 Estatuto del Docente. Sus modificatorias Ley 10614/87

-Decreto N° 2299/11 “Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos Aires”
-Comunicaciéon N° 126/18 — Pautas para la Confeccion del Contralor Docente y  Administrativo.
-Resoluciéon N° 5510/25 “Calendario de Actividades Docentes”. DGCYE.

-“Calendario Escolar 2025”. DGCyYE.

-Resolucion N° 3871/24 Salidas educativas y de representacion institucional.

-Circular Conjunta 1/10: Diagnostico participativo

-Decreto 3991/97: Uso de la bandera oficial de la Provincia de Buenos Aires

-Disposicion 103/23. Implementacién del Decreto N° 900/23. GDEBA

-Resolucion de la DGCyE N° 2150/05 - Uso compartido de edificios.

-Resolucidon 7/17 Reglamentacién uso de edificios escolares

-Resolucién 2037/18 Proyecto Institucional



-Resolucion N° 824/05 Cobertura de funciones jerarquicas transitorias y acuerdos paritarios 2009 relacionados con
la tematica

-Resolucion N° 782/13 Acompafiante y Asistente externo

-Circular N° 1/ 15: Estados Administrativos y Perspectivas de género

Documentos y Comunicaciones

Descubri el SUNA - Portal ABC - DGCYE, https://abc2.abc.gob.ar/ya-se-puede-ingresar-al-suna
DGCYE. Documento para Secretarios N° 2. El lugar de la informacidn en la institucion. La Plata, 2010.
DGCYE. Documento para Secretarios N° 3. ; Trabajo en Equipo o Equipos de Trabajo? La Plata, 2011.

DGCYE. Construccién y uso de informacion en los procesos de Planeamiento Institucional. Direccion Provincial
de Planeamiento. Investigacion, Estadisticas. La Plata, 2011.

DGCYE. La planificacion desde un curriculo prescriptivo. Direccion Provincial de Planeamiento. La Plata, 2009.

DGCYE. Definiciones de vulnerabilidad educativa. Serie Planeamiento, Investigacion y Estadistica/3. La Plata,
2010. Disponible en: http://abc.gov.ar/planeamiento/sites/default/files/definiciones-de- vulnerabilidad.pdf¢
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ANEXO 4

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

Puntaje docente Puntaje por conversion Puntaje docente Puntaje por conversion

Desde 0 a 269,99 7,00 450 a 455,99 8,55
270 a 275,99 7,05 456 2 461,99 8,60
276 a 281,99 7,10 462 a 467,99 8,65
282 a2 287,99 7,15 468 2 473,99 8,70
288 a 293,99 7,20 474 2 479,99 8,75
294 2 299,99 7,25 480 a 485,99 8,80
300 a 305,99 7,30 486 a 491,99 8,85
306 a 311,99 7,35 492 a 497,99 8,90
3122 317,99 7,40 498 a 503,99 8,95
318 2323,99 7,45 504 a 509,99 9,00
324 2329,99 7,50 510 a 515,99 9,05




330 a 335,99 7,55 516 a 521,99 9,10
336 a 341,99 7,60 522 a 527,99 9,15
342 2 347,99 7,65 528 a 533,99 9,20
348 a 353,99 7,70 534 a 539,99 9,25
354 a 359,99 7,75 540 a 545,99 9,30
360 a 365,99 7,80 546 a 551,99 9,35
366 a 371,99 7,85 552 a 557,99 9,40
372 377,99 7,90 558 a 563,99 9,45
378 a 383,99 7,95 564 a 569,9 9,50
384 a 389,99 8,00 570 a 575,99 9,55
390 a 395,99 8,05 576 a 581,99 9,60
396 a 401,99 8,10 582 a 587,99 9,65
402 a 407,99 8,15 588 a 593,99 9,70
408 a 413,99 8,20 594 a 599,99 9,75
414 2419,99 8,25 600 a 605,99 9,80
420 2 425,99 8,30 606 a 611,99 9,85
426 2431,99 8,35 612 a 617,99 9,90
432 437,99 8,40 618 a 623,99 9,95
438 2443,99 8,45 624 0 més 10,00
444 3 449,99 8,50

NOTA: El puntaje docente se utilizard aunque se encuentre recurrido. Si la/el docente no contare con
puntaje docente, se le asignaran siete puntos.-
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ANEXO 5
EVALUACION COLOQUIO

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE......coviieiei e

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- ABORDAJE DE L A PROBLEMATICA

Encuadre y andlisis de la situacién. Fundamentacion.

Acrticulacién tedrico préactica en el analisis de la problematica
planteada.

Seleccién de aspectos relevantes y relaciones entre los mismos.
Practicas de intervencion

Diversidad y pertinencia de las propuestas.




Aporte al fortalecimiento de la trama institucional.
Posicionamiento sobre el ejercicio de la funcién.

Reflexion, pertinencia y especificidad en las conclusiones
elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL

Puntaje maximo: 5

2.- PARTICIPACION GRUPAL

Reflexion, pertinencia y especificidad en las conclusiones
elaboradas.

Actitud de respeto en situaciones de consenso y disenso.
Equilibrio en la participacion.

Capacidad para incluir el aporte del otro.

CALIFICACION PARCIAL

Puntaje maximo: 5

CALIFICACION TOTAL:

*ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado // 5 A 10 Aprobado

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA:

FIRMA DE LA/EL ASPIRANTE:
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ANEXO 6

EVALUACION ENTREVISTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE......coeiiieieieieeeeieeeeeeeeeesee s

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

Reflexién saobre el ejercicio de la funcion como
responsabilidad publica.




Ampliacion de aportes en el marco de las
diferentes dimensiones: Politica, Socio
comunitaria, Pedagdgica, Administrativa
organizacional, Comunicacional.

Fundamentacion politica pedag6gica sustentada
en hechos, datos y categorias de analisis.

Capacidad comunicacional

Claridad, coherencia y pertinencia de la
informacion. Organizacién y presentacion de

desde el posicionamiento en la funcién.

conceptos e ideas. Transmision de los conceptos

Puntaje maximo: 10

Puntaje obtenido:

* ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99 Desaprobado /5 A 10 Aprobado

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA:

FIRMA DE LA/EL ASPIRANTE:
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Referencia: ANEXO 7 - PS 2025 PLANILLA DE NOTIFICACION

ANEXO 7

PLANILLA NOTIFICACION

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE.........ccooveveieieieeeeeese e

DATOS DE LA/EL ASPIRANTE:

RESULTADOS OBTENIDOS:

COLOQUIO: (1)
ENTREVISTA: )
PUNTAJE CONVERTIDO: 3)
PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)




Comision Evaluadora

NOLITICACION A8 /] HOCENEE ... ettt e e e e e e e e e e e e et e e e e e eaaae

FECNA 08 NOTITICACION: .eeeeeee ettt e e e e e e e e ettt e e eeeeeeeaeee eeeeeesseeeerreeeeenassenaaas
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ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE

ANEXO 8

PLANILLA RESUMEN

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 12 de Febrero de 2025

RE G ON ettt e
L =L o A
10 S 1 1 5
) SITUACION DE REVISTA CAL'FFl'CAALC'ON
orden APELLIDO Y POENT PROV FUNG CARSO ESC DISTRITO CQOung ENIRE- PONTARE | Do | OBESERVACIONES
NOMBRE TRANS
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ANEXO 9

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE........ccccceeerurenerreserseseseenes

ACTA DE OFRECIMIENTO

Enla ciudad de.. .o - T diasdel mesde ....ccoooveveveeiinnn. de 20......

se hace presente, convocada/o por Inspeccién de Educacién, el Sr./ la Sra.

DN s que se desemPERa COMO ..viiiiiiiii e
Titular/Provisional.....c....oovcee oo el e N e,
del DIStrito de .ovvieeeeiceccece e, y que integra el listado ....ocooviviiviiiii e,
COrrespPONdiENtE @ ....eovveieieiciie e ocupandoel ..o, lugar del mismo.

Se propone a la/el docente la cobertura, con caracter provisional/suplente
................................................................. deliiiis i NS e dEl

del

cargo



e YO P Y - U U U UOU manifiesta aceptar / no aceptar el cargo

propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptacion igualmente permanece en el mismo lugar del listado
para futuras designaciones.

Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de efectuar rotacion periddica de
turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas en la normativa docente del Nivel o Modalidad
correspondiente.-

Asimismo el Sr. /13 Sra. wovevveeeeeeeeee solicita se releve a dicho cargo, de conformidad con el Art. 75 inc
4° del Decreto 2485/92 vy la Resolucion 4088/04, los modulos y /o horas catedra y/o cargos que a continuacion se
detallan:
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ANEXO 10

FORMULARIO DE PROPUESTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

D ST RIT O .. et et e e e e e e e e,
CARGO ACUBRIR: ... CARACTER: Provisional/suplente.................c...........
ESTABLECIMIENTO: .. uit it e e e e e et e e e e,
DISTRITO: et it e e REGION.......ooviiiieiieee e

MOTIVO de la necesidad de CODBIUIA .......ce e e e e



CORRESPONDE a la/el docente propuesto en razén de: (indicar prioridad y orden de
0T 1o

Normativa n 18 qUE SE TUNTA........c.uiiiieiiie i fesbe s e e bbb i
DOCENTE TITULAR / PROVISIONAL SUPLIDO: ....cuiii it e

Visto la necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccion de Educacion informa que
corresponde la asignacion de funciones a la/el docente cuyos datos se consignan, habiendose cumplido
las pautas de la normativa vigente.

APELLIDO Y NOMBRE. .. ...ttt e e e e e e e

TIPO Y NRO DE DOCUMENT O ... ittt e e e e e e e e e e e n e

CARGO/MOD/HS. CAT. DEL QUE ES TITULAR/PROVISIONAL:

FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas .............c.oooviviiieiiiineiiinevennn.

La/el docente quedarad relevado de las funciones de............ccooiiiiiiiii i e titular,
que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le asigna, conforme
Art. 75 inc. 4 del Dec. 2485/92 y Resolucion 4088/04.



Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la Disposicidn respectiva.

Lugar y Fecha Firma de la/el Inspectora/or Firma de la/el I. Jefe Distrital
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ANEXO 11

INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES

A LA SECRETARIA DE INSPECCION

D S T R I T O i e e e e e e e e e e

Inspeccion de Educacion...........ccooveviieeiiieiiienen. del distrito...........ccovviniiinnen. solicita a

Secretaria de Inspeccion el dictado del acto administrativo que convalide la limitacion de funciones

jerarquicas transitorias A PARTIR del ............cccooeve s 08 e eieeean. 2000010 a la/el

(0 [0 To7=T o (= TR

que fuera asignada/o por DISPOSICION N%.........ccccceceveeeece. DE FECHA co.oviecieece e

La CAUSA A8 18 THMILACION ©S: ...veeeeeeeeee ettt e e e e e e et et e e e e e ees oot e e e e e e e e e e reeeeas



La norma en la cual S& fUNAAMENTIA £S: ...oveveeieeeeeeeeeee e

T LY o T O

Firma de la/el Inspectora/or
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