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La Plata, 7 de noviembre de 2024

A la Jefatura Regional Gestion Estatal
A las Jefaturas Distritales

A las y los Inspectoras e Inspectores de Ensefianza de Nivel Secundario, y modalidades de
Educacion Técnica, Agraria, Artistica, Especial y Modalidad de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social.

A los Equipos Directivos

REF: Organizacion institucional la intensificacion de la ensefianza y el estudio con mddulos
FORTE entre el 11 de noviembre y el 27 de diciembre

En el marco de lo dispuesto por la Resolucién 4232/24 del 7 de noviembre de 2024, que se anexa a esta
Comunicacion, por medio de la presente se informan, en archivo adjunto, los médulos FORTE que han
sido asignados a los establecimientos educativos de la Region Educativa, con el objetivo de impulsar las
acciones de intensificacion de la ensefianza y el estudio y el fortalecimiento de las trayectorias
educativas en escuelas secundarias de gestion estatal (incluyendo las escuelas técnicas, agrarias y
especializadas en arte). Tal como se establece en el articulo 1° de la Resolucion, este nuevo periodo de
intensificacion de la ensefianza se desarrollara entre el 11 de noviembre y el 27 de diciembre de 2024.

Por tanto, en los préximos dias, los equipos de conduccion de cada establecimiento con médulos FORTE
asignados deber&n organizar las actividades para el periodo mencionado, destacandose la convocatoria a
las y los docentes que estaran a cargo de las clases de intensificacion de la ensefianza, para que éstas puedan
comenzar a partir del lunes 11 de noviembre.

Al respecto, es importante tener en cuenta los siguientes aspectos:

® Las acciones de intensificacion de la ensefianza se podran desarrollar de lunes a viernes (en el turno
habitual de la/el estudiante o a contraturno, dentro o fuera del horario de funcionamiento
institucional) y el sdbado, sin interferir con el desarrollo presencial del ciclo lectivo 2024.

® La intensificacion de la ensefianza estard destinada, prioritariamente, a las y los estudiantes con
materias pendientes de afios anteriores y a las y los estudiantes con TED o TEP en las materias
del primer cuatrimestre y/o en la valoracion preliminar del segundo cuatrimestre.

® En este marco, tal como establece la Resolucion, se ha recurrido al sistema nominal de informacion
sobre trayectorias educativas para asignar los médulos a cada escuela, partiendo, I6gicamente, de
su tamafio en términos de matricula y secciones (y de la relacion entre ambas). Especificamente, se
consideraron las valoraciones pedagodgicas del primer cuatrimestre de 2024, y, de modo
secundario, la informacién sobre la condicion de inscripcién al ciclo lectivo 2024, la cantidad de
inasistencias y la prevalencia de sobreedad.

® Cada equipo directivo deberd identificar las &reas o materias a las cuales se destinardn las acciones
adicionales de intensificacion de la ensefianza a partir del desempefio de los docentes con mddulos
FORTE, mediante el analisis de las necesidades de las y los estudiantes y de los recursos
institucionales o de articulacion con los que pudiera contar la escuela.

® Para la cobertura de los médulos FORTE (cuya designacion debe realizarse de a pares de
maodulos), se debera priorizar a las y los docentes del establecimiento, en funcion de su area de
incumbencia. En caso de requerir cobertura por parte de docentes externos a la institucion, esta se
debera realizar mediante Acto Publico Digital.
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® La remuneracién del modulo FORTE es equivalente al médulo de Educacion Secundaria,
reconociendo la antigliedad docente, sin aplicarse bonificaciones especificas por el tipo de
establecimiento.

Suplementos

De acuerdo con el Articulo 6° de la Resolucion 4232/24, en aquellas escuelas que cuenten con modulos
FORTE asignados, para el periodo entre el 11 de noviembre y 27 de diciembre se podra nombrar una o un
docente que desempefie la tarea de responsable institucional (docente articulador/a), cuando las clases de
intensificacion sucedan por fuera del horario institucional habitual, de lunes a viernes o los sabados. De la
misma manera, en el articulo 7°, se establece que se podra nombrar a una o un trabajador auxiliar de la
educacion para dar cumplimiento a las actividades de su competencia por el mismo periodo.

La asignacion de estos suplementos debera ser realizada por la o el director del establecimiento, o la maxima
autoridad en funciones. La fecha de inicio para estas funciones sera igual o posterior a la fecha de toma de
posesion del primer docente designado con modulos FORTE vy tendré vigencia hasta el 27 de diciembre de
2024.

En caso que las clases de intensificacion de la ensefianza se realicen Unicamente de lunes a viernes en el
horario de funcionamiento institucional del establecimiento educativo (independientemente del turno al que
asisten las y los estudiantes que participen de los espacios de intensificacion) NO se deben asignar los
suplementos de docente articulador/a ni de trabajador/a auxiliar).

Carga de novedades

A partir del lunes 11 de noviembre los equipos de conduccién de los establecimientos encontraran la
precarga de las novedades en SUNA, aplicativo mediante el cual se deberéa elevar la informacidn acerca de
quiénes ejercen los desemperfios dispuestos en la Resolucion (médulos FORTE y Suplementos). La carga de
cada novedad debera realizarse al momento de la designacion de la o el docente, indicando la fecha
efectiva de inicio del desempefio.

Saludos cordiales,

Direccién General de Cultura y Educacion

> GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES

DIRECCION GENERAL DE
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Asignacion de mddulos forte 2024 en el marco de la RESOC-2024-4232-GDEBA-DGCYE

Distrito clave MODULOS
FINAL
Avellaneda 0005MS0001 48
Avellaneda 0005MS2011 (extensién MS0001) 12
Avellaneda 0005MS0008 16
Avellaneda 0005MS0007 4
Avellaneda 0005MS0013 40
Avellaneda 0005MS0005 20
Avellaneda 0005MS0003 12
Avellaneda 0005MS0011 32
Avellaneda 0005MS0012 36
Avellaneda 0005MS0009 36
Avellaneda 0005MS0002 20
Avellaneda 0005MS0004 32
Avellaneda 0005MS0006 8
Avellaneda 0005MS0018 28
Avellaneda 0005MS0010 12
Avellaneda 0005MS0021 24
Avellaneda 0005MS0032 8
Avellaneda 0005MS0026 24
Avellaneda 0005MS0025 12
Avellaneda 0005MS0035 24
Avellaneda 0005MS0023 36
Avellaneda 0005MS0024 20
Avellaneda 0005MS0027 20
Avellaneda 0005MS0034 12
Avellaneda 0005MS0030 8
Avellaneda 0005MS0033 8
Avellaneda 0005MS0031 16
Avellaneda 0005MS0028 8
Avellaneda 0005MS3281 8
Avellaneda 0005MS0022 52
Avellaneda 0005MS0029 4
Avellaneda 0005MS0020 8
Avellaneda 0005MT0003 8
Avellaneda 0005MT0002 8
Avellaneda 0005MT0004 12
Avellaneda 0005MT0001 28
Avellaneda 0005MT0008 12
Avellaneda 0005MT0005 20
Avellaneda 0005MT0006 12




GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Afo del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Resolucién firma conjunta
Numero: RESOC-2024-4232-GDEBA-DGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 7 de Noviembre de 2024

Referencia: EX-2024-32731451-GDEBA-SDCADDGCYE - Mddulos Presenciales FORTE

VISTO el EX-2024-32731451-GDEBA-SDCADDGCYE, la Ley de Educacion Provincial N° 13688, las
resoluciones del CFE N° 93/09 y N° 423/22; las resoluciones de la Direcciébn General de Cultura 'y
Educacion N°417/21, N° 2143/22, N° 2389/23, N° 3607/23 y N° 1650/24, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 13688 de Educacion Provincial, en su articulo 5°, establece: “La
Provincia, a través de la Direccién General de Cultura y Educacion, tiene la responsabilidad principal
e indelegable de proveer, garantizar y supervisar una educacion integral, inclusiva, permanente y de
calidad para todos sus habitantes, garantizando la igualdad, gratuidad y la justicia social en el
ejercicio de este derecho, con la participacion del conjunto de la comunidad educativa.”;

Que la Resolucion N° 93/09 del CFE aprueba el documento “Orientaciones para la
organizacion pedagodgica e institucional de la Educacién Secundaria Obligatoria” y establece
“Propuestas de apoyo institucional a las trayectorias escolares”, con el objetivo de “brindar
oportunidades de aprendizaje adicionales a los estudiantes que lo requieran, acompafar y
complementar las propuestas de ensefianza regulares generando nuevas oportunidades de ensefiar y
aprender y asumiendo la responsabilidad institucional por los procesos y los resultados del
aprendizaje.”;

Que, en la Resolucion del CFE N° 423/22, se establecieron los Lineamientos
Estratégicos para la Republica Argentina “Por una educacion justa, democrética y de calidad 2022-
2027”, que tiene entre sus objetivos “fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje para
garantizar la calidad educativa de los y las estudiantes en todos los niveles y modalidades”;

Que, a través de la Resolucion N° 417/21 de la Direccion General de Cultura 'y
Educacion, se cre6 el PROGRAMA ESPECIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS



TRAYECTORIAS EDUCATIVAS DE LAS Y LOS ESTUDIANTES BONAERENSES (FORTE),
mediante el cual se implementaron acciones de intensificacion de la ensefianza;

Que mediante las resoluciones N° 417/21, N° 2143/22, N° 2389/23 y N° 3607/23, la
Direccion General de Cultura y Educacién ha asignado a las escuelas secundarias de gestion estatal
Médulos FORTE para las acciones de acompafamiento institucional de las trayectorias educativas y de
intensificacién de la ensefianza para estudiantes secundarios y desarrollar espacios de trabajo conjunto
con el equipo docente;

Que dicho acompafiamiento amplié el tiempo de trabajo durante el afio escolar, con
diversos formatos y estrategias de ensefianza, que garantizan a las/os estudiantes las oportunidades de
aprendizaje necesarias;

Que los programas contenidos en dichas resoluciones contribuyeron al aumento de
la matricula del nivel Secundario, y en particular del Ciclo Superior: la matricula de 6° afio pasé de
representar dos terceras partes de los ingresantes al nivel en 2019 a en torno al 80% desde 2021. En
particular, la intensificacion de la ensefianza con modulos FORTE centr6 sus tareas en el
acompafiamiento en la resolucién de trabajos pendientes para acreditar contenidos y en la ensefianza
de temas y contenidos, con énfasis en Matematica y Practicas del Lenguaje / Literatura. Casi la
totalidad de los directivos (95,6%) de las escuelas en las que se desarroll6 el periodo de
intensificacién a fines de 2023 (Res. N° 3607/23) valoraron aspectos positivos del programa, tanto
vinculados a la ensefianza (la posibilidad de desplegar nuevas estrategias de ensefianza, el trabajo en
equipo de docentes, el agrupamiento de estudiantes para individualizar los procesos de
acompafamiento) y a los aprendizajes (avances significativos en la apropiacion de contenidos,
incremento de la asistencia y mejora del vinculo pedagdégico junto a una mayor motivacion de las y los
estudiantes);

Que el Consejo General de Educacién en su sesién del 06 de junio de 2024
aprobo la Resolucion RESOC- 2024-1650-GDEBA-DGCYE Régimen Académico para la Educacion
Secundaria, que actualiza la normativa del nivel;

Que la RESOC-2024-1650-GDEBA-DGCYE Régimen Académico para la
Educacion Secundaria establece entre los principios que lo sustentan el acompafiamiento y
fortalecimiento de las trayectorias educativas, que “conlleva implementar diversas propuestas
pedagogicas que acomparien de forma continua, la insercion y el transito por la educacion secundaria,
prestando atencién a los recorridos particulares (especialmente aquellos de baja intensidad o
discontinuos) que constituyen las trayectorias educativas reales en contextos sociales, institucionales,
interinstitucionales y pedagodgicos determinados. A partir de diferentes dispositivos pedagdgicos se
busca intensificar y profundizar el tiempo escolar de trabajo pedagdgico.”;

Que la RESOC-2024-1650-GDEBA-DGCYE en su Anexo Il dispone una serie de
pautas referidas a la planificacion de la ensefianza y a la programacion de actividades que
contribuyan a la mejora de los aprendizajes y a su profundizacién, con las que se pretende generar
condiciones para ofrecer propuestas de ensefianza variadas en distintos momentos y bajo diferentes
formatos, que permitan atender a las diversas realidades que presentan las/os estudiantes del Nivel
Secundario, y asi, hacer efectivo el derecho a la educacion de todas/os las/os adolescentes y jovenes
de la Provincia de Buenos Aires;



Que el mencionado Anexo establece la intensificacion en sentido amplio, asi como
periodos especificos de intensificacion de la enseflanza, y el estudio y de profundizacién e
intensificacibn de la ensefianza y el estudio, cuyas fechas se establecen en el Calendario de
Actividades Docentes;

Que la intensificacion de la ensefianza y el estudio se refieren a procesos que
implican destinar mas tiempo, espacio y recursos al trabajo y estudio sobre ciertos contenidos,
saberes y producciones escolares. Con ello, se busca promover el desarrollo de propuestas de
ensefianza diversas, para aquellas/os estudiantes que no hayan alcanzado de forma suficiente los
aprendizajes correspondientes;

Que a los fines de mejorar las condiciones necesarias para la implementaciéon de
la RESOC-2024-1650- GDEBA-DGCYE Régimen Académico para la Educacion Secundaria resulta
necesaria la asignacion de moddulos FORTE para desarrollar acciones de acompafiamiento a las
trayectorias educativas de las y los estudiantes, y de intensificacion de la ensefianza y el estudio;

Que previo al dictado de la Resolucion N° 417/21 han tomado la intervencion de su
competencia el Ministerio de Hacienda y Finanzas, Asesoria General de Gobierno, Contaduria
General de la Provincia y Fiscalia de Estado;

Que el Consejo General de Cultura y Educacion aprobé el despacho de la Comision
de Programas y Proyectos Educativos en sesion de fecha 7 de noviembre de 2024 y aconseja el
dictado del correspondiente acto resolutivo;

Que la presente resolucién se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 69 incisos a), e), k), e y) de la Ley N° 13688, sus normas complementarias y modificatorias;

Por ello,
EL DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°. Determinar que, para la intensificacion de la ensefianza y el estudio y el
fortalecimiento de las trayectorias educativas de las y los estudiantes de nivel secundario en las
Escuelas de Educacion Secundaria Orientadas, Técnicas, Agrarias y Especializadas en Arte de
gestion estatal, se asignaran MODULOS PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS (MODULOS PRESENCIALES FORTE) creados por articulo 4° de la
RESOC-2021-417-GDEBA-DGCYE y de acuerdo a lo establecido en sus articulos 9°, 10 y 11, a
partir del 11 de noviembre de 2024 hasta el 27 de diciembre de 2024.

Las acciones de acompafiamiento, fortalecimiento de las trayectorias educativas y de intensificacion
de la ensefianza y el estudio se podran desarrollar de lunes a viernes (en el turno habitual de la/el
estudiante, al finalizar el turno o a contraturno) y el sdbado en forma complementaria y sin interferir
con el desarrollo presencial del ciclo lectivo 2024.

ARTICULO 2°. Establecer que la asignacion de MODULOS PRESENCIALES DE
FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS (MODULOS PRESENCIALES
FORTE) creados por articulo 4° de la RESOC-2021-417-GDEBA-DGCYE, no podra superar la
cantidad de 35.000 (treinta y cinco mil) para el periodo establecido en el Articulo 1.

ARTICULO 3°. Determinar que la propuesta pedagdgica se implementara conforme a los



lineamientos desarrollados en la Resolucién RA RESOC-2024-1650-GDEBA-DGCYE y en el Anexo |
IF-2024-39503679-GDEBA-SSEDGCYE, que consta de tres (3) paginas y forma parte de la presente
Resolucion.

ARTICULO 4°. Determinar que la asignacion y distribucion de médulos FORTE para escuelas de
nivel secundario de gestién estatal se realizara en base a la metodologia desarrollada en el Anexo |l
IF-2024-38844328-GDEBA-SSPDGCYE que consta de una (1) pagina y forma parte de la presente
Resolucion.

ARTICULO 5°. Establecer que los criterios para la designacion de docentes con MODULOS
PRESENCIALES FORTE se aplicaran conforme lo establecido en el Anexo Il IF-2024-38922245-
GDEBA-SSEDGCYE, que consta de dos (2) paginas y forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°. Determinar que en aquellos establecimientos educativos donde se desarrollen tareas
de intensificacion con docentes con modulos FORTE, se creara, para el periodo comprendido entre el
11 de noviembre y el 27 de diciembre un suplemento no remunerativo y no bonificable mensual para
una o un docente que desemperfie la tarea de responsable institucional (Docente Articulador/a). Dicho
suplemento sera de $ 216.000 (PESOS doscientos dieciséis mil), y se abonara sélo en los casos en
que las clases de intensificacion se realicen fuera del horario institucional (en dias héabiles o
sabados). El suplemento debera ser asignado por la directora o el director del establecimiento, o la
maxima autoridad en funciones, a un miembro del equipo de conduccion del establecimiento
educativo, a un miembro del equipo de orientacion escolar y/o a una o un docente quien asumira la
responsabilidad de coordinar la ejecucion de las acciones de acompafiamiento e intensificacion del
Programa en el establecimiento educativo. Para percibir dicha bonificacién la/el docente no podra
estar designada/o en cargos de jornada completa o acumular en las distintas designaciones mas de
dos (2) cargos (0 su equivalente en moédulos u horas catedra). Excepcionalmente, cuando ningun
docente del establecimiento educativo quiera asumir esta responsabilidad el/la Inspector/a de
enseflanza podra exceptuar en forma expresa a un/a docente del limite de cargos para actuar como
responsable institucional (docente articulador/a). Los establecimientos educativos podran modificar a
quienes se desempefien como responsables institucionales durante el Programa. Esta bonificacién no
se abonara cuando la/el agente tenga méas de cinco (5) dias de licencia corridos. La/el docente
articulador/a debera cumplir con las tareas previstas en el Anexo | de la presente resolucion.

ARTICULO 7°. Crear un suplemento no remunerativo y no bonificable mensual de PESOS $
66.000 (PESOS sesenta y seis mil) para el personal auxiliar de la educacién, cuya relaciéon laboral se
rige por la Ley N° 10430 y la Resolucion N° 293/18 de la Direccion General de Cultura y Educacion,
para dar cumplimiento a las actividades de su competencia de lunes a viernes a contraturno y/o los
dias sdbados, en los establecimientos educativos de nivel secundario de gestiéon estatal. A los fines
de seleccionar, se priorizard a las y los auxiliares que prestan servicios en el establecimiento
educativo y, dentro de ellos, en orden de su antigiiedad. En caso de no cubrirse por auxiliares de la
educacion del establecimiento, se cubrira a través de Acto Publico conforme al procedimiento vigente
en la Direccion General de Cultura y Educacion al momento de solicitar la cobertura. Las y los
agentes incorporados al Programa que incurran en dos (2) inasistencias cesardn en su tarea
extraordinaria y dejaran de percibir el suplemento que se crea por el presente articulo.

ARTICULO 8°. Autorizar a la Subsecretaria de Educacion, a la Subsecretaria de Planeamiento, a la
Subsecretaria de Administracion y Recursos Humanos, la Direcciébn Provincial de Educacion



Secundaria, la Direccién Provincial de Educacion Técnico Profesional y la Direccion de Educacion
Artistica a dictar las normas complementarias en el &mbito de sus competencias.

ARTICULO 9°. Disponer que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera
atendido con los recursos asignados a la Direccion General de Cultura y Educacion, conforme la Ley
N° 15394 - Presupuesto General Ejercicio 2023.

ARTICULO 10. Establecer que la presente Resolucion sera refrendada por la Vicepresidenta 1° del
Consejo General de Cultura y Educacion, el Subsecretario de Administracion y Recursos Humanos,
el Subsecretario de Planeamiento y el Subsecretario de Educacion de este organismo.

ARTICULO 11. Registrar la presente Resolucion en la Direccién de Coordinacién Administrativa.
Notificar al Consejo General de Cultura y Educacion, a la Subsecretaria de Educacion, a la
Subsecretaria de Administracion y Recursos Humanos, a la Subsecretaria de Planeamiento.
Comunicar a la Direccién Provincial de Educacion Secundaria, a la Direccion Provincial de Educacion
Técnico Profesional y a la Direccion de Educacion Artistica. Publicar, dar al Boletin Oficial e incorporar
al Sistema de Informacion Normativa y Documental Malvinas Argentinas (SINDMA). Cumplido,
archivar.
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ANEXO |

PROPUESTA PEDAGOGICA PARA LA IMPLEMENTACION DE MODULOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS (MODULOS FORTE) PARA
EL PERIODO DEL 11 DE NOVIEMBRE AL 27 DE DICIEMBRE DE 2024,

Alos fines de mejorar las condiciones necesarias para el fortalecimiento de las trayectorias
educativas y la implementacion de la RESOC-2024-1650-GDEBA-DGCYE Régimen
Académico para la Educacion Secundaria, se implementaran MODULOS PRESENCIALES
DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS (MODULOS
PRESENCIALES FORTE) entre el periodo del 11 de noviembre al 27 de diciembre de
2024.

La RESOC-2024-1650-GDEBA-DGCYE establece en el Anexo 1 del Régimen Académico a

la “Intensificacion de la ensefianza y el estudio” como “(...) procesos que implican

destinar mas tiempo, espacio y recursos al trabajo y estudio sobre ciertos contenidos,
saberes y producciones escolares. Con ello, se busca promover el desarrollo de propuestas
de ensefianza diversas, para aquellas/os estudiantes que no hayan alcanzado de forma
suficiente los aprendizajes correspondientes. Esta instancia conlleva ampliar el tiempo de
trabajo durante el afio escolar, con diversos formatos y estrategias de ensefianza, que
garanticen a las/os estudiantes las oportunidades de aprendizaje necesarias, sin resignar de
forma alguna el esfuerzo y la responsabilidad que ello exige. Es importante diferenciar la
intensificacion de la ensefianza y el estudio en sentido amplio (durante todo el afio escolar)
y en sentido estricto en los periodos especificos en los que la intensificacion debe
desarrollarse con mayor centralidad, tal como se indica en el Anexo Il de este Régimen
Académico. Los periodos de intensificacion son espacios de ensefianza, estudio y

evaluacion.”

Asimismo, sostiene que el “Acompafiamiento y fortalecimiento de las trayectorias
educativas: conlleva implementar diversas propuestas pedagdgicas que acompafien de
forma continua, la insercién y el transito por la educaciéon secundaria, prestando atencion a
los recorridos particulares (especialmente aquellos de baja intensidad o discontinuos) que
constituyen las trayectorias educativas reales en contextos sociales, institucionales,
interinstitucionales y pedagégicos determinados. A partir de diferentes dispositivos
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pedagogico didacticos se busca intensificar y profundizar el tiempo escolar de trabajo

pedagdgico.”

Estudiantes

Las y los estudiantes que participaran de las acciones y propuestas de acompafiamiento e
intensificaciéon seran aquellas o aquellos que cuenten con materias pendientes de
acreditacion y aprobacién de afios anteriores al 2024 y las y los estudiantes con TED o TEP

en el primer cuatrimestre y/o en la valoracion preliminar de 2° cuatrimestre de 2024.

Tareas de los equipos de conduccion

El equipo de conduccion institucional, en dialogo con el equipo de orientacion escolar y con
las y los docentes, debera definir cémo distribuir los mdédulos asignados al establecimiento
entre las materias (o0 areas de conocimento ) segin orden de prioridad, de acuerdo a la

cantidad de estudiantes con trayectorias TEP/TED en cada materia

En el caso que la escuela no cuente con docente articulador/a, el equipo de conduccion
asumira las siguientes acciones referidas a la intensificacion y fortalecimiento de las
trayectorias educativas mediante los médulos FORTE:

° Coordinar la implementacion del Programa a nivel institucional.

° Planificar horarios y usos de espacios para el desarrollo de las distintas actividades
involucradas en la propuesta.

° Gestionar los requerimientos necesarios para una correcta implementacion del
programa, incluyendo una adecuada comunicacion y difusion para con las y los estudiantes.
° Organizar lo referido a la gestion administrativa de la propuesta: nébmina de docentes
y estudiantes a cargo; planillas de seguimiento; uso de espacios; etc.

° Facilitar la comunicacion entre docentes con moédulos FORTE y el/la docente de la
materia.
° Coordinar con el personal auxiliar para garantizar la utilizacion de los espacios en

los horarios definidos en la planificacion que se encuentren fuera del horario

institucional (en dias habiles o sadbados).
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Tareas de las y los docentes con Médulos FORTE

Las y los docentes que llevaran adelante acciones de intensificacion de la ensefianza y el
estudio, a través de Mbdulos FORTE, realizaran las tareas que se indican en detalle a
continuacion, segun su/s materia/s de incumbencia especffica:

° Elaboran e implementan propuestas de ensefianza, en el marco de los Disefios
Curriculares vigentes, segun lo requiera las trayectorias educativas de las y los estudiantes.
° Implementan clases presenciales, en espacios grupales, en el marco de una
planificacion que organiza los saberes que aun no fueron aprendidos por las y los
estudiantes.

° Articulan y coordinan las actividades de intensificacion de la ensefianza con los
equipos de conduccion institucional, los equipos de orientacion de la ensefianza, otros/as
docentes vy, si lo hubiera, con la o el docente articulador/a.

° Acompafan a las y los estudiantes en el cumplimiento de las propuestas de trabajo
que fueron acordadas con las y los docentes de la materia en que cursaron originalmente.

Tareas de la o el Docente Articulador/a

En aquellos establecimientos que realicen parcial o totalmente las actividades de
intensificacion mediante docentes con Modulos FORTE fuera del horario institucional (de
lunes a viernes en horarios que no corresponden a la jornada habitual del establecimiento, o
los sébados), el equipo de conduccion podra designar a un o una docente para que
desempefie la tarea de responsable institucional del Programa, siendo sus tareas:

° Coordinar la implementacion del Programa a nivel institucional.

° Planificar horarios y usos de espacios para el desarrollo de las distintas actividades
involucradas en la propuesta.

° Gestionar los requerimientos necesarios para una correcta implementacion del
programa, incluyendo una adecuada comunicacion y difusion para con las y los estudiantes.

° Elaborar los informes que fueran solicitados en el marco del desarrollo de la
propuesta
° Organizar lo referido a la gestion administrativa de la propuesta: nomina de docentes

y estudiantes a cargo; planillas de seguimiento; uso de espacios; etc

° Facilitar la comunicacion entre docentes con médulos FORTE vy el/la docente de la
materia.
° Coordinar con el personal auxiliar para garantizar la utilizacion de los espacios en

los horarios definidos en la planificacion que se encuentren fuera del horario

institucional (en dias habiles o sédbados).
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ANEXO I
METODOLOGIA PARA LA ASIGNACION DE MODULOS PRESENCIALES DE
FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS

A los fines del acompafiamiento de las trayectorias educativas de las y los
estudiantes y la intensificacion de la ensefianza y el estudio en los establecimientos
educativos de nivel secundario de gestibn estatal, se asignaran MODULOS
PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
(MODULOS PRESENCIALES FORTE) a partir del 11 de noviembre de 2024 hasta el 27 de
diciembre de 2024.

Para su asignacion, segun lo definido en el Articulo 3° de la presente, se aplicaran
metodologias retomando los criterios establecidos en el Anexo lll de la Res. N° 417/2021,

adecuandose a:

- las y los estudiantes con materias pendientes de acreditacion y aprobacion de afios
anteriores al 2024.

- las valoraciones de las trayectorias de las y los estudiantes expresadas en el RITE
del primer cuatrimestre de 2024, asi como de la valoracion preliminar de mediados del
segundo cuatrimestre.

Las y los estudiantes que participaran de las propuestas de intensificacion seran aquellas/os
gue con materias pendientes de acreditacion y aprobacion de afios anteriores al 2024, y las
y los estudiantes con TED o TEP en el primer cuatrimestre y/o en la valoracién preliminar de

2° cuatrimestre de 2024.

En caso de que exista alguna situacién especifica que se considere que amerite la
asignacion de una mayor cantidad de Médulos presenciales FORTES que los establecidos o
su reasignacion, el requerimiento debera ser elevado por la linea de inspeccion y, si desde
la Jefatura Regional se encuentra justificado el pedido, el mismo sera remitido a la Direccién

de Inspeccion General para su evaluacion y eventual autorizacion.
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ANEXO I

CRITERIOS PARA LA DESIGNACION DE DOCENTES CONMODULOS PRESENCIALES
DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS (MODULOS FORTE)

Los MODULOS PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS (MODULOS PRESENCIALES FORTE) sdlo podran ser asignados a docentes

para cumplimiento efectivo de actividades presenciales frente a grupo.

La remuneracion del modulo presencial de fortalecimiento de las trayectorias educativas es
equivalente al modulo de educacion secundaria, sin aplicarse en ningun caso bonificaciones

especfificas por el tipo de establecimiento.

La designacion en los MODULOS PRESENCIALES FORTE se realizara con caracter
provisional a partir del 11 de noviembre de 2024, y cada docente llevara a cabo las tareas
desde el momento de su designacién hasta el 27 de diciembre de 2024.

El equipo de conduccion sera responsable de definir y supervisar las materias que sera
necesario cubrir en cada establecimiento con los médulos FORTE asignados, teniendo en
cuenta que la toma de mddulos por parte de un/a docente debera ser en multiplos de dos.

La cantidad minima de modulos a asignar a un docente son DOS (2) médulos.

El equipo de conduccion institucional, en dialogo con el equipo de orientacion escolar y con
las y los docentes, debera definir como distribuir los médulos asignados entre las materias
(o areas de conocimiento) segun orden de prioridad, de acuerdo a la cantidad de

estudiantes con trayectorias TEP/TED en cada materia.

Se podra designar en los MODULOS PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS a docentes que cumplan los siguientes requisitos:

a-Docentes del establecimiento segun incumbencia para desempefio de la/s materia/s a
cubrir.

b- No superar, en todos sus desempefios activos, con la nueva designacion ni con otra que
tome con posterioridad y en forma simultdnea DOS (2) CARGOS o VEINTIOCHO (28)
MODULOS.
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La priorizacion en la designacion de los MODULOS PRESENCIALES FORTE de quienes

cumplan los requisitos mencionados se realizara:

a- En primer término las/os docentes del establecimiento que cumplan los requisitos
establecidos en el presente Anexo y se postulen para ello.
Cuando haya multiples postulantes, el Equipo de Conduccion, de acuerdo al perfil solicitado

y con el aval de la supervision podréa definir quien accede a los modulos.

b- En caso que las actividades no puedan ser cubiertas por docentes del establecimiento

educativo, se cubriran a través de convocatorias por Acto Publico Digital.

La Direccion de Inspeccion General informara la cantidad de médulos asignados a cada
establecimiento educativo autorizadas por las Subsecretarias de Educacion, de
Planeamiento y de Administracion y Recursos Humanos, de acuerdo a la metodologia
establecida en el Anexo Il de la presente.

En el caso que la cobertura de los médulos se realice de acuerdo a lo establecido en el
inciso a) de la priorizacion definida en el presente Anexo, el equipo de conduccion del
establecimiento educativo remitird la documentacion relativa a las/os postulantes vy la
Secretaria de Asuntos Docentes verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos.

En caso de que la cobertura se realice de acuerdo a lo establecido en el inciso b) de la
priorizaciéon definida en el presente Anexo el equipo directivo del establecimiento educativo
remitird su desagregacion por desempefio para la cobertura a la Secretaria de Asuntos
Docentes del distrito a través del formulario Ingreso a la Gestion Educativa (IGE).

La Secretaria de Asuntos Docentes sera la responsable de verificar que los cargos
solicitados por cada establecimiento educativo no superen la cantidad de MODULOS
PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
autorizados.

La/el docente que sea designado en un desempefio en MODULOS PRESENCIALES DE
FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS cesara en sus funciones a la
tercer (3°) inasistencia consecutiva o alternada, salvo que la/el docente reprograme esas
jornadas dentro del periodo establecido. En caso de cese de la/el docente el desempefio

sera nuevamente cubierto.
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