



De acuerdo  a la RESOLUCIÓN N° 00740/99 y DISPOSICIÓN N° 00236/04, la SECRETARÍA DE ASUNTOS DE AVELLANEDA llama a inscripción para la cobertura de ESPACIOS CURRICULARES DE DEFINICIÓN INSTITUCIONAL  y FORMACIÓN ESPECIALIZADA de Escuelas de Nivel Secundario Ciclo Superior. 

1- Los postulantes deberán presentar un proyecto de aula que responda a los contenidos mínimos establecidos  por la institución.

2- La Dirección del Establecimiento hará conocer en la convocatoria los lineamientos del diseño curricular  institucional, incluyendo los contenidos mínimos previstos para el espacio a cubrir.

3- Los docentes podrán consultar el espacio y los lineamientos de las escuelas ofrecidas  en Secretaría de Asuntos Docentes de Avellaneda en el horario de 09:00 a 15:00hs. 1er. Oficina Despacho.

4- Al proyecto presentado adjuntar un breve curriculum vitae y todo colocarlo en un sobre tamaño oficio.

5- Los horarios de los cursos a cubrir en esta oportunidad NO son limitantes para la presentación de los proyectos, ya que la validez del listado  por orden de mérito que se genere por la aplicación de la Resolución N° 00740/99, será de dos ciclos lectivos. (ART. 3° DISPOSICIÓN N° 236/04).
DIFUSIÓN: 25/04/2016 AL 29/04/2016
INSCRIPCIÓN: 02/05/2016 AL 06/05/2016 en Secretaría de Asuntos Docentes de Avellaneda en el horario de 09:00 a 15:00hs. 1er. Oficina Despacho
Curso: 2° 

Cantidad Horas Cátedras: 5 Horas Cátedras.

Martes: 18:25 a 19:35 hs.

Jueves: 18:25 a 19:35 hs.
Viernes: 20:50 a 21:25 hs.
SE ADJUNTA CONTENIDOS MÍNIMOS 

[image: image1.jpg]Orientacion: Gestion y Administracion

El Bachillerato orientado de adultos .

En la orientacion Economia y Administracion-propone una formacion que
vincula el conocimiento del mundo econdmico con otros ambitos de lo social.
Esta orientacion recorre tres planos de las ciencias econdmicas: la
contabilidad, la administracion y la economia. Ademas abarca tematicas
vinculados al desarrollo, la distribucidon del ingreso y atiende al estudio de
situaciones particulares como las condiciones de trabajo, de contratacién y las

diferentes realidades del mundo del trabajo.
Se pone el acento en la preparacién del alumno para el mundo laboral -

la formacion para la gestion empresarial y las nociones juridicas que brinda a
través de materias como Educacion civica en primer afno contriouyendo a la
formacién ciudadana que es uno de los ejes de la educaciéii en el nivel
secundario , ‘la materia Derecho en segundo, que contribuye a comprender el
marco legal de la empresa como persona juridica.y la continuidad en estudios*
superiores  ofreciendo diversidad de conocimientos y herramientas
administrativas, econémicas, contables y organizacionales. Se propone desde
la Escuela hacer una extension que acerque a la realidad econdémica general y
administrativa-organizacional en lo particular. Conocer la realidad econémico-
sacial brinda a los alumnos fundamentos veraces para seguir construyendo su
personalidad y ejercer su ciudadania.

Los contenidos y practicas de las horas destinadas a la Formacién
Especializada seran determinadas por cada establecimiento educativo acorde
con el Proyecto Institucional, segun la resolucién 1121/02. En nuestra escuela,

la Secundaria N° 9 se ellglo como espacio de la formacion especializada Ia
materia contabilidad informatizada, tomando el contexto actual, cambiante,
globalizado y competitivo el cual requiere que la Educacién Secundaria ofrezca
a los alumnos una formacién que les posibilite la apertura de nue ‘0os caminos (
a través de las nuevas tecnologias) para su participacion responsable en su
realidad econémica y social a través de la gestién y administracién de,

organizaciones.

Expectativas de logro: :

Al terminar su formacion, el egresado del Bachlllerato orientado de
adultos en Gestion y Admlnlstracmn podra: :

« Utilizar las técnicas del registro contable de los hechos econdémicos y de
confeccién de los diversos tipos de informes requeridos por diferentes usuarios. -
» Asumir un rol activo en el proceso de generacion de informacion util para las
organizaciones y contribuir de manera decisiva en su gestion y fur.cionamiento.




[image: image2.jpg]« Analizar criticamente la incidencia de las decisiones ‘que adoptan las
organizaciones en el marco de su contexto socioeconémico.

e Entender la necesidad de registrar las operaciones realizadas y la
importancia de la documentacién comercial respaldatoria.
¢ Reconocer 1a importancia de los sistemas de informacion contable en el

proceso de toma de decisiones
e Reconocerse como un recurso importante dentro de la empresa.

e Desarrollar habilidades para el trabajo en equipo.
Resolver problemas inherentes a la practica empresarial er' forma critica

y reflexiva.
Valorar el aporte de la tecnologia en el proceso de reglstramon contable ,

Construir su propia actitud para el empleo
Enfrentar la obsolescencia tecnolégica.
Asumir los cambios como un desafio constante y permanente de la

realidad. ;
e Incorporar nociones basicas de impuestos (registro de operaciones con

IVA) ' .
e Informatizacion de documentos comerciales, contratos sociales, fichas

de stock
¢ Informatizacion de libros contables

® o o o

UNIDAD N° 1
Patrimonio. Concepto. Ecuacién. Plan de cuenta. Comprobantes. Registracion.

Balance de comprobacion.

UNIDAD N°2 ;
SOCIEDADES DE CAPITAL: SOCIEDAD ANONIMA (S.A), Sociedad de

Responsabilidad Limitada (S.R.L) , Sociedad en comandita por acciones.
Cooperativas. Clasificaciones y caracteristicas. Suscripcion e integracion.
Acciones. Reservas. Concepto y clasificacion. Constitucién de sociedades.

Distribucién de utilidades.

UNIDAD N° 3
Sistemas de informacion contable: Sistema de Stock, sistemas de clientes,

sistemas de proveedores, sistemas de fondos.

Unidad N° 4: :
Control de activos. Inventario: concepto, clasificacion y caracteristica.

Unidad 5

Analisis del rubro disponibilidades: Caja, banco y moneda extranjera. Andlisis -
del rubro créditos: Depuracion de deudores y constitucion de provision para

créditos incobrables.
Analisis del rubro bienes de cambio: valuacién de emstencnas fmales Métodos.

Prevision por desvalorizacion de mercaderia.
Analisis del rubro bienes de uso: Amortizacion de los bienes de uso. Valor de

incorporacion al activo. Venta de bienes amortizados.
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Anélisis del pasivo: descuento de pagarés con firma de terceros. Adwelantos
eh cuenta corriente. Calculo de intereses.

Unidad 7:

Devengamiento de gastos. Principios del devengado.

Contenido transversal para todo el ciclo lectivo:

°

Utilizacién de software de gestion contable (Ej. Tango gestion).

Propuesta pedagdgica

- La materia contabilidad informatiza, espacio ‘de la formacion
especializada del bachillerato orientado de adultos, pretende con una carga-
horaria de 5hs céatedras semanales el desarrollo de practicas propias de la
orientacién. Las mismas deben ser abordadas en torno a la cotidianeidad, una
de las estrategias posibles para la ensefianza de los contenidos es el andlisis
de casos. El docente puede disefiar y presentar situaciones reales vinculadas a
problemas especificos o construidas al efecto, para poder introducir las
variables de andlisis que consideren apropiadas. Los casos reales pueden ser
extraidos de diarios, revistas especializadas, informes que los propios alumnos
confeccionen con datos recopilados en distintas organizaciones de las cuales
formen parte o éstén insertas en su medio, etc. Otra posibilidad es la
simulacién de una organizacion, en la que los alumnos puedan, mediante un
juego de roles, vivenciar la realidad de la misma. Por ejemplo, si se trata de
proponer una organizacién simulada, con todos sus componentes y en relaciéon
con el contexto, el docente podra relacionar los contenidos de 'as diferentes
materias, aplicados a esta situacién. .El juego de simulacién en el caso
especifico de Sistemas de Informacion Contable, permite generar datos y,
convertirlos en informacién, teniendo en cuenta los criterios de relevancia,
oportunidad, pertinencia. e integridad en funcién del proceso de toma de
decisiones, en cada uno de los niveles de la estructura organizativa.

Asi también en todo el proceso el docente trabajara con software de gestion,
los cuales acercaran aun mas a los alumnos a situaciones reales.
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